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EDITORIAL

GRADO A1

El Real Decreto Legislativo 5/2015, de 30 de octubre, por el que se aprueba el
texto refundido de la Ley del Estatuto Basico del Empleado Publico, en su Articulo
76. Grupos de clasificacion profesional del personal funcionario de carrera dice que:

“Los cuerpos y escalas se clasifican, de acuerdo con la titulacién exigida para el
acceso a los mismos, en los siguientes grupos:

Grupo A: Dividido en dos Subgrupos, A1y A2.

Para el acceso a los cuerpos o escalas de este Grupo se exigira estar en
posesion del titulo universitario de Grado.”

La Ley 7/2005, de 24 de mayo, de la Funcién Publica de Castilla y Leén, en su
Articulo 28. Ordenacion del personal funcionario. Dice:

“Los funcionarios de la Administracion de la Comunidad de Castilla y Ledn se
ordenan en Cuerpos, Escalas y Especialidades, que se agruparan, de acuerdo con
el nivel de titulacion exigida para su ingreso, en los siguientes Grupos:

Grupo A. Titulo de Doctor, Licenciado, Ingeniero, Arquitecto o equivalente.”

Por lo tanto, para el acceso al Grupo A1 de la administracion hay que estar en
posesion del titulo de Grado en la legislacion nacional y el titulo de Licenciado en la
legislacion autonémica, desaparecio con el pacto de Bolonia y pasé a denominarse
Grado.

Pertenecer al grupo A1, supone un incremento econémico y ademas, y sobre
todo, el acceso a puestos de responsabilidad de la administracion a los que en estos
momentos a los enfermeros/as se nos niega el acceso, produciéndose una situacion
discriminatoria respecto de otras disciplinas que si tienen acceso con el mismo
titulo universitario de Grado (Grado en Derecho, Biologia, Sociologia, Psicologia,
Farmacia etc.)

La ministra de Sanidad Ménica Garcia, ha reconocido la necesidad de regular
esta situacion, y se ha comprometido a la reclasificacion del Grado A1 a las
enfermeras durante este afio 2024.

Ante esta situacion, en los ultimos dias la pregunta de como los Diplomados en
Enfermeria pueden obtener el titulo de Grado se ha repetido en muiltiples foros. El
anuncio de que en 2024 las enfermeras seran A1, en reconocimiento a su titulo de
Grado, ha disparado las consultas. Lo primero que hay que saber es que en ningin
caso se va a expedir un titulo de Grado para sustituir al de Diplomado. Pero si es
posible acreditar la equivalencia de ambas titulaciones, que sera lo Unico necesario.

La equivalencia entre el titulo de DUE y el de Grado es algo que se establecio
en 2015, mediante la Resolucién de 30 de octubre de 2015, de la Direcciéon General
de Politica Universitaria, por la que se publica el Acuerdo del Consejo de Ministros
de 30 de octubre de 2015, por el que se determina el nivel de correspondencia al
nivel del Marco Espafiol de Cualificaciones para la Educacion Superior del Titulo
Universitario Oficial de Diplomado en Enfermeria. Esta equiparaciéon suponia, y
supone, que todos los enfermeros —los diplomados y los graduados- tienen los
mismos derechos profesionales y académicos.

Sin embargo, ello no supone que a los diplomados se les expida un titulo de
Grado. En caso de ser necesario, sélo necesitan acreditar la equivalencia.

Para acreditar la equivalencia se puede hacer mediante dos vias:
1.- Presentar el titulo de Diplomado Universitario en Enfermeria junto con la
referencia de la publicacion en el BOE del acuerdo del Consejo de Ministros.

2.- Solicitar un certificado de correspondencia al nivel 2 del MECES expedido
por el Ministerio de Educacién, Formacién Profesional y Deportes, a través del este
enlace: https://sede.educacion.gob.es/sede/login/buscarConvocatoriasinicio.jjsp

Una vez realizado este tramite que es gratuito, el interesado obtiene el
certificado en formato electronico con cddigo seguro de verificacion (C.S.V.) para
comprobar su autenticidad como documento oficial.

Enrique Ruiz Forner
Presidente del Colegio Oficial de Enfermeria de Avila



COMISION, DEONTOLOGICA

OBJECION DE CONCIENCIA EN ENFERMERIA A REALIZAR LA
PRESTACION DE AYUDA PARA MORIR

El acto de conciencia es fundamental; de otra manera,
seriamos avasallados por nuestros complejos. (James
Hollis)

El Comité de Bioética de Espafia entiende por objecion de
conciencia «la negativa de una persona a realizar ciertos actos
o tomar parte en determinadas actividades, juridicamente
exigibles para el sujeto, para evitar una lesion grave de la
propia conciencia». Desde el punto de vista Constitucional,
no existe un derecho como tal recogido en el ambito sanitario
(en la Constitucion Espafiola s6lo queda recogida la Objecién
de Conciencia en el Art.30 al Servicio Militar). No obstante,
se deriva del derecho fundamental a la libertad ideoldgica
recogido en el Art.16.

1. Se garantiza la libertad ideolégica, religiosa y de culto
de los individuos y las comunidades sin mas limitacion, en sus
manifestaciones, que la necesaria para el mantenimiento del
orden publico protegido por la ley

2. Nadie podra ser obligado a declarar sobre su ideologia,
religién o creencias.”

El Comité de Bioética de Espafia nos dice que “los
profesionales sanitarios deben hacer compatibles sus
convicciones morales con la obligacidn profesional de atender
a los ciudadanos que requieren determinadas prestaciones
legalmente establecidas. [...] EI Estado debe asegurar el
principio de igualdad de forma que no haya discriminaciones
de acceso ni de tratamiento en los servicios sanitarios”:

» El proceso de fin de vida podria ser el caso en el que
la persona atendida rechaza una actuacion sanitaria
concreta, aunque esta decision pueda poner en peligro
Su vida.

» La prestacion de ayuda para morir, regulada por la Ley
Orgéanica 3/2021, de 24 de marzo, de regulacién de
la eutanasia, que contempla la eutanasia y el suicidio
asistido.

Por otra parte, existen sujetos que no integran la objecion
de conciencia ante una decisién de limitacion de tratamientos
de soporte vital sila misma se ha tomado por consenso con los
demas miembros del equipo asistencial. Sigue existiendo en
este caso un deber profesional de cuidar a la persona atendida
y recomiendan que se dispense al objetor de participar en la
toma de decisiones, recordando que actuar contra la voluntad
del enfermo puede constituir un delito de coacciones. Y El
Comité de Bioética de Espafia lo expresa asi:

“No es objecién de conciencia la que se manifiesta
contra la voluntad del paciente o de sus representantes, a no
ser que esta voluntad vaya en contra de lo que aconseja el
conocimiento cientifico y la practica profesional. El derecho
a rechazar un tratamiento, y todo lo que puede derivar de tal
derecho en términos de cuidados paliativos, no puede entrar
en conflicto con la lex artis la cual no es argumento suficiente
para solventar tales situaciones.”

El Cédigo de Etica para las enfermeras del CIE32 de 2021
dispone al respecto:

“2.8 Las enfermeras pueden realizar objecion de
conciencia en relacion con su participacion en determinados
procedimientos o investigacién enfermera o relacionada con
la salud, pero tienen que facilitar una actuacién respetuosa
y oportuna que garantice que las personas reciban cuidados
adecuados para sus necesidades individuales.”

En nuestro caso seria “la negativa por parte de la
enfermera, a cumplir un cometido profesional exigido por las
leyes, reglamentos, protocolos institucionales o mandatos
judiciales, ya sea a ejecutar o cooperar en la realizaciéon de
determinadas practicas sanitarias, en este caso la ayuda para
morir, por motivos de conciencia (moral y/o religiosa), puesto
que su aplicacion supone para el profesional un conflicto”.

La objecion de conciencia se caracteriza por:

» Decision individual: accién de tipo individual y privado
(no son admisibles objeciones colectivas), que pretende
una excepcion a la ley general (no cambiar una norma, sino
preservar sus ideales de conciencia), siendo una forma de
proteger su libertad individual.

+ Unicamente los profesionales directamente
implicados en dicha practica sanitaria: se caracteriza
porque la norma solo puede ser rechazada cuando afecta
al sujeto personalmente y éste solo persigue no realizar esa
accioén que le provoca un conflicto.

+ Coherencia profesional: el objetor debe ser coherente
(con sus valores y comportamientos) en todos los ambitos,
tanto publicos como privados.

+ Situacion clinica concreta: se debe expresar en cada
caso.

* Proteccion al paciente: se debe garantizar el derecho
del paciente a recibir los cuidados/atencién solicitados, por
tanto, asegurar el traspaso profesional.

* Objecion sobre actos no personas: no se puede
objetar por motivos discriminatorios o prejuiciosos con los
pacientes.

Con respecto a los pasos a seguir para ejercer en la
practica la objecidn de conciencia sera necesario:

1) Comunicar al responsable del servicio/centro: notificar
de forma anticipada al supervisor, dejando constancia de
la negativa, verbal y escrita para que se pueda asegurar el
traspaso profesional y se tenga la justificacion legal de no
participar en dicha practica.

2) Comunicarselo tanto al paciente como a la familia: para
que sepa los motivos de por qué no participa en la prestacion
solicitada.

3) Continuidad de cuidados y no abandono: hasta que el
paciente sea derivado a otro profesional, la enfermera debera
aplicarle los cuidados y atencion que requiera.

Esta Comision Deontolégicajunto con el Colegio profesional
de Enfermeria sigue trabajando para las enfermeras puedan
disfrutar de mayor informacion y asesoramiento que faciliten
este y otros derechos.

Maria Teresa Meneses Jiménez -3-



Festividad de San Juan de Dios

- PROGRAMA DE A(TOS -

Viernes 8 de marzo

20.00 hs.- Actos de entrega del Premio “Enfermera del Ano 2023", homenaje a las/os jubiladas/os
durante 2023, imposicion de las insignias de plata a las/os colegiadas/os que cumplen los 25 anos
de colegiacion en nuestro Colegio durante el ano 2023, y CENA DE HERMANDAD en el Restaurante
“CUATRO POSTES".

Sabado 23 de marzo

12:00 hs.- FESTIVAL INFANTIL en el Teatro Santo Tomas. Representacion de Teatro Infantil a cargo
del Grupo de Teatro “Mutis”, que pondré en escena la obra "LAS AVENTURAS DE LA INTREPIDA
VALENTINA'con sorteo de regalos entre las/os colegiadas/os asistentes y, como es tradicional, en
la salida todas/os los/as nifios/as recibiran bolsas de golosinas.

(MPORTANTE:

Para asistir a Ia cena de Hermandad se ruega retirar las invitaciones en la Sede Colegial o reservarias telefénicamente (920 222347) a partir del
13 de febrero .

Para asistir al Festival Infantil deben recogerse previamente las invitaciones, también a partir del dia 13 de febrero, en la Sede Colegial, tanto para
controlar los aforos de los dos locales como para organizar adecuadamente los actos. La recogida de invitaciones exclusivamente para colegia-
das/os, conyuge e hijos hasta el 11de marzo a las 14 horas, después se podran retirar las invitaciones restantes también para amigos y familiares
hasta el dia 21 dle marzo a las 14 horas. En cualquier caso solo se entregara un maximo de diez invitaciones.

CERTIFICADOS RENTA 2023 /“

El importe de las cuotas abonadas durante todo el afno 2023 es 257,16 €.

Teniendo en cuenta la proximidad del inicio de la campafa de la Agencia Tributaria para la Renta 2023,
se ha incluido en la Ventanilla Unica de la web colegial una opcién para poder descargarse el Certificado
de Cuotas del 2023, la cual esta disponible en la Zona Privada, a la que podras acceder con el Usuario y
Contrasefia que se facilité en su dia. Sino recuerdas esos datos comunicanoslo por correo-e (colegioavila@
enfermeriacyl.com) y te los reenviaremos a la direccion de correo-e que figura en tu ficha colegial.

Si el importe de las cuotas que abonaste no es el correspondiente a todos los meses del afio y no tienes la
posibilidad de obtener el certificado por medio de la Ventanilla Unica, solicitanoslo por correo-e para que
te lo enviemos o pasa por la sede colegial.

N CAMPANA
DE LA RENTA
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TABLON DE ANUNCIOS

Colegio Oficial de
Enfermeria de Avila

16 FEB 2024

Salida n® é !

ORGANIZACION
COLEGIAL DE ENFERMERIA
Colegio Oficial
de Avila

CIRCULAR 1/24

JUNTA GENERAL ORDINARIA
Fecha..: Jueves 21 de marzo de 2024.
Hora....: 18,00 horas en primera convocatoria y 18,30 horas en segunda.
Lugar..: Sede Colegial. (C/ Segovia, n® 23.)
CONVOCATORIA
La Junta de Gobierno, en cumplimiento de lo dispuesto en el articulo 14 de los

Estatutos del Colegio Profesional de Diplomados de Enfermerfa de Avila aprobados el
dia 1 de diciembre de 1.998, en cumplimiento de lo dispuesto en la Ley 8/1997 de la
Comunidad de Castilla y Ledn y de acuerdo con toda la normativa de la Organizacién
Colegial aplicable, se complace en convocar a Vd. a la Junta General, que tendra lugar
en Sesion Ordinaria, en el dia, hora vy lugar sefialados para tratar los puntos
comprendidos en el siguiente Orden del Dia:

1. Lectura y aprobacion si procede del Acta de la Sesion Anterior.

2. Informe del Presidente.

3. Memoria de Gestidn.

4. Balance de Gestion econdmica del periodo 2023.

5. Ruegos y Preguntas.
Avila, 16 de febrero de 2024.
i LA SECRETARIA.-

J

do ‘M2 de las Mercedes Duarte Martin.-

Fdo.:Enrique Ruiz Forners———

Con motivo de la celebracidén de la Festividad del Patrén de la Enfermeria,
el dia 8 de marzo el monumento de Los Cuatro Postes lucirda una
iluminacién especial de color azul. Si quieres apoyar esta iniciativa y
darle mas visibilidad acude ese dia a las 20:00 hs. al monumento. Este
evento se repetird el 12 de mayo para celebrar el Dia Mundial de la
Enfermera.
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SUDOKUMANIA

Halconviages

a5 e bu viaje una gran experiencia

FORMACION CONTINUADA

CURSOS ﬁ"-‘-‘
Frin a8
CIBERINDEY
en urgencias y emergencias prehospitalarias para

enfermeria” CURSOS CON DESCUENTOS POR COLEGIACION

- Del 4 de febrero al 27 de marzo. + Guias buena practica cuidados enfermeria (febrero 2024)
- 11,06 créditos CFC

CURSO "Principios de la humanizacion de la

CURSO "Valoracion del paciente politraumatizado

- Desde el 1 de febrero al 2 de abril (enfermeriaavila.com)
- Metodologia Online

asistencia sanitaria” -30 hs.
- Del 28 de febrero al 27 de abril. - Solicitados créditos CFC 2024
- 6,50 creditos CFC - Inscripcion: 82 € (colegiadas/os de Castilla y Ledn)

Gratuitos para colegiadas/os. Mas informacion en enfermeriaavila.com | * Metodologia de Investigacion Aplicada a los
cuidados de salud (febrero de 2024)

r l - Desde el 12 de febrero al 28 de junio (enfermeriaavila.com)
Sd USDlay - Metodologia Online
- 30 hs.
CURSOS GRATUITOS PARA COLEGIADAS/OS -10.61 créditos CFC
NOVEDADES: - Inscripcion: 82 € (colegiadas/os de Castilla y Ledn)
* Enfermeria Quirurgica I; Cirugia General y Urolégica * Metodologia de Investigacion Cualitativa en Salud
* Patologias que requieren de cuidados intensivos I; (marzo de 2024)

shock, alteraciones endocrinas y cuidados nutricionalesa

Mas informacion en enfermeriavila.com o en info@salusplay.com Mas informacion en enfermeriacyl.com
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La Mutua de los Profesionales Sanitarios.



